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VERKAUFSERFOLG BEI 
LAMINATBODEN

WERTES KRONOTEAM, WERTE LESERINNEN UND LESER
UNSERES KRONOKURIERS,

Mehr als 5 Mio. Quadrat-
meter Laminatboden konn-

ten im Juni an unsere Kunden ausgeliefert 
werden. Letztmalig wurde diese Zahl im Ok-
tober 2007 erreicht. Ein großer Erfolg, an dem 
sowohl die Produktion als auch der Vertrieb 
maßgeblichen Anteil haben.  
Das Innendienstteam konnte sich über ein 
wahrlich süßes Dankeschön für diese au-
ßerordentliche Leistung freuen. Uwe Jöst, 
Geschäftsführer Vertrieb,  KRONOTEX-Ver-
triebsdirektor Bernhard Grünaug und die In-
nendienstleiterin Caroline Müller (Bild oben, 
v.r.n.l.) überraschten die Kollegen mit zwei 
Torten.  

zum ersten Mal veranstalten wir in Heiligengrabe 
für unsere Mitarbeiter/-innen vom 6. bis zum 7. 
Oktober Safety Days zum Arbeits- und Gesund-
heitsschutz. 
Zahlreiche Akteure präsentieren Ihnen im Besu-
cherzentrum und auf dem Außengelände zum 
Beispiel Arbeitsschutzbekleidung, die sachge-
rechte Bedienung von Technik oder Angebote zur 
Gesundheitsvorsorge und zum -schutz.  
Organisator Thomas Seidel, unsere Fachkraft für 
Arbeitssicherheit, hat ein vielseitiges und interes-
santes Programm für die Safety Days zusammen- 
gestellt.
Arbeits- und Gesundheitsschutz sind in unserem 
Unternehmen die Grundvoraussetzung für einen 

funktionierenden Betrieb und wichtiger Bestand-
teil des Qualitätsmanagements. Dadurch konn-
ten wir die Zahl der Arbeitsunfälle in den vergan-
genen Jahren kontinuierlich senken.
Wir laden alle Mitarbeiter/-innen ein, an den Safe-
ty Days teilzunehmen und freuen uns, dass die 
Ministerin für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frau-
en und Familie des Landes Brandenburg, Diana
Golze, unsere Veranstaltung eröff net.   

Ingo Lehnhoff 
Geschäftsführer Produktion & Technik

Golze, unsere Veranstaltung eröff net.   

Ingo Lehnhoff 

Nachhaltiges Wachstum und ökologisches Engagement 
überzeugen Jury

KRONOPLY GEWINNT GROSSEN PREIS 
DES MITTELSTANDES 2015

Am 5. September wurde 
die KRONOPLY GmbH als 
Vertreterin des Standor-
tes Heiligengrabe durch 
die Oskar-Patzelt-Stiftung 
mit dem Großen Preis 
des Mittelstandes 2015 
ausgezeichnet. Auf der 
Auszeichnungsgala in 
Dresden nahm Geschäfts-
führer Hendrik Hecht 
den begehrten „Mittel-

stands-Oskar“ entgegen. 
Fünf Wettbewerbskriterien sind für die Jury-
entscheidung ausschlaggebend: Die Ge-
samtentwicklung des Unternehmens, die 
Schaff ung / Sicherung von Arbeits- und Aus-
bildungsplätzen, Modernisierung / Innovati-
on, das Engagement in der Region und Ser-
vice, Kundennähe, Marketing.
In allen Wettbewerbspunkten konnten wir die 
Jury überzeugen. Vor allem unser nachhalti-
ges Wachstum und ökologisches Engagement 
am Standort Heiligengrabe wurden hervorge-
hoben, aber auch unsere großen Aktivitäten 
im Bereich der Ausbildung und in der Zusam-
menarbeit mit regionalen Unternehmen.   
Zum zweiten Mal in Folge wurden wir durch 
die IHK Potsdam / RegionalCenter OPR für den 

renommierten Wirtschaftspreis, der in allen 
Bundesländern vergeben wird, nominiert. 
Nach der Auszeichnung als Finalist 2014 sind 
wir neben der Contag AG aus Berlin und der 
Veinland GmbH aus Neuseddin einer von drei 
Preisträgern 2015 aus Berlin und Brandenburg. 
Im vergangenen Jahr hatte die HUCH GmbH 
Behälterbau aus Werder den Mittelstands-
Oskar gewonnen.
www.mittelstandspreis.com  

KRONOPLY-Geschäftsführer Hendrik Hecht



Termine

26.09.2015 | 13 Uhr
Neustädter Hengstparade
Paradeplatz des Gestüts, Neustadt / Dosse

06.-07.10.2015 | 8.30-15.30 Uhr
Safety Days für Mitarbeiter / -innen
Standort Heiligengrabe

10.-11.10.2015 | Stadtzentrum Rheinsberg
21. Rheinsberger Töpfermarkt
mit rund 100 Ausstellern

17.10.2015 | 21 Uhr 
Einfach mal tanzen – die Partyreihe mit den 
besten Hits der 70er-, 80er- und 90er-Jahre
KulturKirche Neuruppin

1. SAFETY DAYS FÜR MITARBEITER / -INNEN
6.-7. Oktober 2015 | 8.30 -15.30 Uhr 
Mit den SAFETY DAYS zeigen die Unter-
nehmen der SWISS KRONO GROUP am 
Standort Heiligengrabe beispielhaft, 
wie wichtig alltäglich praktizierter Ar-
beits- und Gesundheitsschutz  für die 
Produktivität der Unternehmen und für 
die Mitarbeiter / -innenzufriedenheit ist. 

Die Veranstaltung findet 
zusätzlich zu Maßnahmen 
statt, wie zum Beispiel:
-  der kontinuierlichen Ana-

lyse von arbeitsbeding-
ten Unfall- und Gesund-
heitsgefahren und von 
Faktoren zur Gesund-
heitsförderung, 
-  der Beratung  bei der 

Gestaltung von Ar-
beitsstätten, der Aus-
wahl und dem Einsatz 
von Maschinen und 
Anlagen oder 

-  der kontinuierlichen Verbesserung von Sicher- 
heit und Gesundheitsschutz.

Was Sie bei der Premiere erwartet, erläutert 
Thomas Seidel, der die Veranstaltung als Fach-
kraft für Arbeitssicherheit initiiert und organi-
siert hat.
Welches Ziel haben die SAFETY DAYS?
Thomas Seidel: Wir wollen mit der Veranstaltung 
dazu beitragen, das Bewusstsein aller Mitarbei-
ter / -innen für die umfangreichen Anforderun-
gen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes zu 
stärken. Dazu präsentieren wir ihnen zahlreiche 
Akteure praxisnah und direkt vor Ort.
Was wird bei den Safety Days gezeigt?
Thomas Seidel: Im Besucherzentrum stellen wir 

Thomas Seidel, Fachkraft für Arbeitssicherheit

beispielsweise unsere neue, eigens für unseren 
Standort gefertigte Arbeitsschutzbekleidung 
vor. Die Mitarbeiter / -innen können sich über 
Gehörschutz, Hautschutz u. ä. informieren. Au-
ßerdem ist z. B. unsere Betriebsärztin mit Ange-
boten und Checks zur Gesundheitsvorsorge vor 
Ort, ebenso Krankenkassen und das DRK OPR. 
Welche Angebote gibt es auf der Außenfläche?
Thomas Seidel: Dort schult unsere Werk-Feu-
erwehr die Kollegen in der Brandbekämpfung 
mit dem Feuerlöscher.
Ein Highlight ist auch der Showtruck der Berufs-
genossenschaft mit dem Gabelstapler-Kippsi-
mulator, um nur einiges zu nennen.
Wo können sich die Mitarbeiter / -innen über 
das Programm informieren?
Thomas Seidel: Wir haben einen Flyer erstellt, 
in dem alle Akteure und das Programm aufge-
führt sind. Er enthält auch ein Sicherheits-Quiz, 
bei dem es zahlreiche attraktive Preise zu ge-
winnen gibt. Den Flyer erhält jede /r Mitarbei-
ter / -in durch ihren / seinen Vorgesetzten.

Kontakt
Thomas Seidel, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Telefon: 033962 - 69 444 
E-Mail: thomas.seidel@kronotex.de

FÜR UNSERE MITARBEITER/-INNEN

06. - 07.10.2015 | 8.30 - 15.30 Uhr

Besucherzentrum  +  Außenfl äche

SAFETY DAYS
ZUM ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZ

Die Akteure - Das Programm

DIE AKTEURE - GESUNDHEITSSCHUTZ

DIE AKTEURE - TECHNIK

DIE AKTEURE - TECHNIK

DIE                          
    WERKFEUERWEHR

LAGEPLAN AUSSENGELÄNDE

DER ZEITPLAN

DIE AKTEURE- GESUNDHEITSSCHUTZ

Welche persönliche Schutzausrüstung (PSA) ist in allen

KRONO-Produkti onsbereichen Pfl icht?

 Arbeitsschutzschuhe

 Anstoßkappe

 Arbeitsschutzbrille

Welchen Rechtscharakter haben Betriebsanweisungen?

 innerbetriebliche Vorschrift 

 Empfehlung des Vorgesetzten

 gesetzliche Regelung

Sie entdecken im Betrieb einen Entstehungsbrand. Was tun sie?

 Weiterarbeiten, die Feuerwehr wird das Feuer schon löschen.

 Wegschauen, denn Feuer geht mich nichts an.

  Den Brand über den Druckknopfmelder melden und mit dem

Feuerlöscher den Brand bekämpfen.

Wie stark muss eine Staubschicht auf dem Boden sein, um bei 

Aufwirbelung und einer Zündquelle eine Staubexplosion zu

verursachen?

 1 mm  
5 cm  

10 cm

„Neulinge“ im Betrieb bedürfen einer besonderen Aufmerksam-

keit. Auf welche Besonderheit müssen sie unter anderem zwin-

gend hingewiesen werden?

 schmackhaft es Kanti nenessen

 die Betriebsverkehrsordnung

  Auf Besonderheiten muss nicht hingewiesen werden, da dies

 kostbare Zeit verschwendet.

Seit 2001 arbeitet unsere Werkfeuerwehr, die sich aus nebenbe-

rufl ichen Feuerwehrleuten rekruti ert. 66 Mitglieder sind hier der-

zeit akti v, die zusätzlich zu ihrer hauptberufl ichen Arbeit 40 Stun-

den pro Jahr für die Werkfeuerwehr ausgebildet werden. 

In jeder Schicht sind neun Feuerwehrleute im Dienst, um den 

Brandschutz zu sichern. Rund 30 Alarmierungen pro Jahr werden 

ausgelöst.

Die Werkfeuerwehr verfügt über ein Tanklöschfahrzeug mit 2.500 l

Wassertank und über einen Mannschaft swagen. Sie arbeitet eng 

mit der Gemeindefeuerwehr Heiligengrabe zusammen. 

Gerd Krüger leitet als einziger hauptamtlicher Feuerwehrmann 

die Werkfeuerwehr, Brandschutzbeauft ragter ist Stefan Finke aus 

der Abteilung Technischer Einkauf. 

Sie haben Interesse an einer Mitarbeit bei der Werkfeuerwehr?

Kontakt: Gerd Krüger, Telefon: 033962 – 69 272

Dienstag, 06.10.2015 

Beginn: 8.30 Uhr | Ende: 15.30 Uhr

Eröff nung durch die Ministerin für Arbeit, Soziales,

Gesundheit, Frauen und Familie des Landes Brandenburg, 

Diana Golze

Demo Hubarbeitsbühne 9.30 Uhr Außengelände

Feuerlöschtraining 
10.00 Uhr Außengelände

Demo Hubarbeitsbühne 13.00 Uhr Außengelände

Feuerlöschtraining 
14.00 Uhr Außengelände

Mitt woch, 07.10.2015

Beginn: 8.30 Uhr | Ende: 15.30 Uhr

Demo Hubarbeitsbühne 9.30 Uhr Außengelände

Feuerlöschtraining 
10.00 Uhr Außengelände

Demo Hubarbeitsbühne 13.00 Uhr Außengelände

Feuerlöschtraining 
14.00 Uhr Außengelände

Machen Sie mit bei unserem Sicherheitsquiz. Viele att rakti ve 

Gewinne unserer Akteure warten auf Sie! Pro Frage gibt es 

nur eine richti ge Antwort. Einfach die Lösung ankreuzen, 

Namen eintragen, Seite abreißen und am Infopoint des Besucher-

zentrums abgeben. Alle richti g ausgefüllten Quizkarten kommen in 

die Verlosungsbox. 

Am 8. Oktober fi ndet um 10 Uhr im Foyer des Besucherzentrums die 

öff entliche Verlosung statt . Zuschauer sind herzlich willkommen!

Name, Vorname

Abteilung

Teilnahmebedingung: Nur Mitarbeiter/-innen der SWISS KRONO GROUP

am Standort Heiligengrabe 

   Vor Ort:   Vor Ort:

Das Feuerlöschtraining 

Trainieren Sie den richti gen und eff ekti ven Umgang

mit Feuerlöschern. Die Übung richtet sich an alle

Mitarbeiter/-innen des Standortes.

Uhrzeit: jeweils 10 Uhr und 14 Uhr

Teilnehmerzahl: max. 20 pro Übung

Betriebsärztliche Vorsorge 

Regelmäßig fi ndet im Arztzimmer im Bürotrakt der Fußbodenla-

gerhalle durch die ias AG die betriebsärztliche Vorsorge zu Themen 

wie Lärmschwerhörigkeit, Atemwegserkrankungen oder gesund-

heitlichen Belastungen durch Bildschirmarbeitsplätze statt .

Kontakt: Maria Dienel, Betriebsärzti n, Telefon: 033971-60679-0

Täglich sind auf unserem Werksgelände mindestens fünf Hebebüh-

nen des Unternehmens im Einsatz. Die Dummer GmbH über-

nimmt auch die Mitarbeiter/-innenschulungen im Umgang mit den 

Arbeitsbühnen.Der Showtruck der Berufsgenossenschaft 

Handel und Warenlogisti k (BGHW)

Arbeiten in der Höhe fi nden immer mit 

speziellen Sicherungssystemen statt , 

die wir von capital safety beziehen. 

Dazu gehören Auff anggurte genauso 

wie Höhensicherungsgeräte, die vor 

einem Fall schützen.  

      fördert Mitarbeiter/-innengesundheit

Alle Mitarbeiter/-innen, die regelmäßig und vertragsgebunden Fit-

nessstudios oder Gesundheitskurse besuchen, werden durch unser 

Unternehmen mit einem monatlichen Zuschuss von 10 Euro unter-

stützt. Damit stärken wir Ihre Akti vitäten zur Gesundheitsvorsorge.

Sehtest, Hörtest, Blutzucker- und Cholesterintest,

Kontrolle des Impfstatus und Beratung, Besti mmung

des Body Mass Index (BMI)

Überfahren von Unebenheiten, Verfahren der

Hebebühne mit 180° verschwenktem Oberwagen

Uhrzeit: jeweils 9.30 Uhr und 13.00 Uhr

Ein absolutes Highlight unserer SAFETY DAYS ist der 

Showtruck der BGHW, der gegenüber vom Besucher-

zentrum aufgestellt wird.

Dieser ist ausgestatt et mit: 

- dem Gabelstaplerkippsimulator, 

- einem Vibrati onssimulator, 

- einem Sicherheitsstapler mit Drehsitz, 

- einer Elektroameise mit Anfahrschutz,

- einer Hubladebühne mit Absturzsicherung und 

- einer Sprungwaage.

Demo-Van zur Vorführung von 

Fallversuchen

Den Besuchern steht das Muskelkraft -

Testgerät „Easy –Torque“ zur Verfügung, 

mit dessen Hilfe die Bauch- und

Rückenmuskulatur gemessen werden 

kann. Im Anschluss erfolgt eine

Stärken-Schwächen-Analyse mit

einer Empfehlung für individuell

muskelstärkende Übungen.

An der T Wall wird der/

die reakti onsschnellste 

Mitarbeiter/-in der SWISS 

KRONO GROUP in Heili-

gengrabe ermitt elt. Durch 

Druck müssen soft warege-

steuerte Leuchtelemente 

deakti viert werden. Das 

erfordert Geschicklichkeit, gute Koordinati on und schnel-

le Reakti on.

1 Körperfett waage

2 Hebebühnen-Modelle

2 Tickets für ein Heimspiel

von Hertha BSC

100 Euro Gutschein für ein Sportgeschäft 

3-Monats-Studiomitgliedschaft 

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:

   Vor Ort:
Das „Back Check“-Rückenmessgerät von 

Dr. Wolff  ist ein mobiles Mess-System 

zur Analyse der Kraft fähigkeit unter-

schiedlicher Muskelgruppen. Die Mes-

sung der haltungsrelevanten Parameter 

von  HWS-, Rumpf- und Oberkörper-

muskulatur erfolgt im aufrechten Stand. 

   Vor Ort:   Vor Ort:

Namen eintragen, Seite abreißen und am Infopoint des Besucher-

Showtruck BGHW

Sprungwaage BGHM

DRK Rett ungswagen
KRONO Werkfeuerwehr
Capital Safety Demovan
Dummer Hebebühne

1a

1b

3

2

5

4

GEWINNSPIEL-PREIS

GEWINNSPIEL-PREIS

GEWINNSPIEL-PREISE

GEWINNSPIEL-PREISE

GEWINNSPIEL-PREIS

3

4

1a

1b

2
Besucherzentrum

Fubo-Produkti onshalle

Haupteingang

205

An der Fußbodenanlage 11 wurden im Juni acht 
neue Informationstafeln mit LED-Beleuchtung 
installiert. Diese dienen bei Werksführungen zur 
Information über die Funktionsweise der Anlage. 

In Deutsch und Englisch werden hier die Ka-
pazität an den einzelnen Stationen erläutert, 
Geschwindigkeiten, Leistungen und Mengen 
aufgeführt und die technischen Prozesse be-
schrieben. 

NEUE LED-INFOTAFELN IN DER
FUSSBODENPRODUKTION



ROSTBRENNKAMMER IN BETRIEB

Eine neue Infrarotkamera sorgt im Feuerraum 
der Energieanlage 1 für buchstäblich mehr 
Durchblick. Durch die Bilder kann die Feue-
rung optimiert werden, weil Feuerungsschie-
fl agen, Übertemperaturen und Schlackean-
backungen frühzeitig erkannt und beseitigt 
werden können.

INFRAROTKAMERA
HILFT BEI
OPTIMIERUNG

ÜBER DEN TELLERRAND

KRONOTEX

KRONORUNNERS TROTZEN STARKREGEN 
BEIM B2RUN IN BERLIN

Sportlich aktiv auch in 
Frankreich

Patrick Wisniewski erläuft hervorragenden 26. Platz

Unser Kollege Frantz Soulard, Vertriebsmitar-
beiter von KRONOTEX in Frankreich in Sully sur 
Loire, ist im Juni mit einer Zeit von 3.38h beim 
„Maraisthon“, dem Marathon im einzigartigen 
Naturschutzgebiet Marais Poitevin an der fran-
zösischen Westküste mitgelaufen. 
Damit verpasste der ambitionierte Läufer seine 
Bestzeit um sieben Minuten. Es war seine fünfte 
Teilnahme an einem Marathon und er erreichte 
hier den 64. Platz von 400 Startern. 
Herzlichen Glückwunsch! Nous félicitons!

Im Juni konnte die Rostbrennkammer in
Betrieb genommen werden. Mit dem Feuerle-
gen auf dem Rost wurde die Anlage gestartet 
und liefert nun Wärme für die OSB-Trockneran-
lage 1.
In der Anlage werden jährlich rund 70.000 t 
Holz aus Produktionsabfällen verwertet. Die In-
vestitionskosten betrugen 3,3 Mio. Euro.

Mehr Regen ging nicht zum Finale der Firmen-
laufmeisterschaft B2Run in Berlin. Doch das 
KRONORUNNERS-Team, das bereits zum 5. Mal 
mit einer Rekordbeteiligung von 43 Mitarbei-
ter/-innen an den Start ging, ließ sich vom Wet-
ter nicht abhalten.
Als 26. von mehr als 12.000 Startern lief Patrick 
Wisniewski von KRONO Services in nur 23:23 
min im Olympiastadion über die Ziellinie, ge-
folgt von Stefan Zick mit 23:49 min, der den 41. 
Platz belegte. Platz 3 bei den KRONORUNNERS 
errang Florian Kuhnert mit einer Zeit von 25:56 
min (Platz 193).
Die schnellste Lady in unserem Team war Sabri-
na Pfeiff er mit 32:58 min (Platz 301). 
Von der Geschäftsleitung mit dabei waren 
Hendrik Hecht, Uwe Jöst, Michael Grewer, 

Günther Müller-Schubert und Christian Bau-
mann, der mit seiner bereits 5. Teilnahme ein 
kleines Jubiläum feierte. 
Eine Bildergalerie zum Firmenlauf fi nden Sie 
auf www.kronoply.com. Auf YouTube ist ein
Video vom Lauf zu sehen.

Patrick Wisniewski



Team Fubo-Versand verteidigt Titel
DER KRONO-FUSSBALL-SOMMERCUP 2015

Bei bestem Sommerwetter liefen am 10. Juni 
fünf Teams beim KRONO-Fußball-Sommercup 
2015 im Stadion des SV Grabow / Blumenthal 
auf. Die Mannschaften „Fubo / Versand“, „OSB“, 
„Führungskräfte“, „Vertrieb“ und „Unterhalt“ lie-
ferten sich auf dem sehr gut bespielbaren Ra-
sen packende Partien, doch am Ende siegte der 
Titelverteidiger. 
In den zehn Spielen des Turniers wurde hart 
aber fair gekämpft. Dafür sorgte auch das 
ehrenamtliche Schiedsrichtergespann. Den 
höchsten Sieg konnte die Mannschaft „Un-
terhalt“ mit einem 6:0 gegen das „OSB“-Team 
verbuchen. Damit sicherten sich die Spieler auf 
Grund der besseren Tordiff erenz den 2. Platz 
vor dem drittplatzierten Team „Vertrieb“.  Der 4. 
Platz ging an die Mannschaft „Führungskräfte“. 
Von den Seitenlinien aus wurden die Mann-
schaften von zahlreichen Zuschauern immer 

Bild oben Mitte: Die Mannschaft „Fubo / Ver-
sand“ freute sich erneut über den Titel. 
Bild oben rechts: Der 2. Platz ging an das Team 
„Unterhalt“.  Bild Mitte rechts: Der „Vertrieb“ 
(rot-weiße Trikots) setzte sich gegen die „Füh-
rungskräfte“ durch und sicherte sich Platz 3.

wieder angefeuert. Nach dem Turnier ließen 
sowohl Spieler als auch Zuschauer den som-
merlichen Abend mit einem gemeinsamen Es-
sen ausklingen.

Zum 5. Jubiläum
Harald Sauter | Alexandra Pein | Gisbert Grunow
Jolante Susek | Lucas Liebke
Zum 10. Jubiläum
Uwe Siebert | Gunnar Geick | Hartmut Kuhnert 
Frank Herrling | Andreas Witte | Alexander Böhm 
Antje Hoff mann | Monique Thiedke | Michael Voß
Stefan Schläfke
Zum 15. Jubiläum
Heike Löwe | Peter Dohnke | Oliver Krause
Ingo Pomerenke | Marko Kroggel
Silvio Reggentin | Ronny Breitspreche

Zum 5. Jubiläum
Lisa Jagelitz | Guido Rosenau | Jessica Stantin
Rick Häfner
Zum 15. Jubiläum
Maria Thurmann | Sabine Gericke
Zum 20. Jubiläum
Norbert Koßmann | Roswitha Schulz

KRONOPLY Zum 20. Jubiläum
Olaf Neumann | Marina Arndt | Heiko Steinke
Bernd Ruschke | Dietmar Neumann | Andreas Klein

KRONOTEX

KREATIV

Für den KRONOKURIER erreichte uns auch 
eine Kostprobe des handwerklichen Geschicks 
der Ehefrau eines Mitarbeiters: Während der 
Schwangerschaft hat sie nicht nur ein Baby-
jäckchen gehäkelt, sondern auch eine Tasche 
für den Firmenlaptop ihres Mannes.
Vielen Dank für diese Mühe!

BETRIEBSJUBILÄEN 3. QUARTAL 2015 – WIR GRATULIEREN



Erstmals 40 Auszubildende am Standort
AZUBIBEGRÜSSUNGSTAG 2015

Mit dem traditionellen Begrüßungstag sind am 
1. September die 14 „Neuen“ in ihre Ausbildung 
bei der SWISS KRONO GROUP in Heiligengrabe 
gestartet. Ausbildungsleiterin Maria Thurmann 
und ihr Stellvertreter Tobias Wagner hatten ein 
abwechslungsreiches Programm für die Azubis 
vorbereitet. Personalleiter Christian Baumann 
begann seine Begrüßung mit einem Lob an 
den KRONOPLY-Nachwuchs, denn jeder von ih-
nen hatte sich im Bewerbungsverfahren gegen 
zehn Mitbewerber durchgesetzt. 

Mit einer lockeren Vorstellungsrunde ging es 
für die Azubis los. In Gruppen gab es zum Bei-
spiel ein Ausbildungs-ABC zu lösen. Über die 
Ausbildungsberufe informierten die Azubis aus 
den höheren Lehrjahren die neuen Kollegen.
Natürlich gab es am 1. Tag im Unternehmen 
auch einen Werksrundgang auf dem 800.000 m²

großen Gelände. Und das eine oder andere Fo-
toshooting für das traditionelle Gruppenbild 
des Jahrgangs wurde auch gemacht.
Über eine Premiere kann sich der Jahrgang 
2015 freuen: Sie erhalten die eigens für Heili-
gengrabe angefertigte neue Arbeitsschutzbe-
kleidung.   
Erstmals beschäftigt die SWISS KRONO GROUP 
in Heiligengrabe in diesem Jahr 40 Azubis. Das 
zeigt, welche Bedeutung die Ausbildung in der 
Personalplanung hat. „Wir sind in den letzten 
Jahren kontinuierlich gewachsen und legen 
großen Wert darauf, dass unsere Azubis die zu-
künftigen Mitarbeiter werden“, erläutert Chris-
tian Baumann.

Die 14 Azubis des Jahrgangs 2015.

Die Azubis wurden gleich mit der neuen Arbeitsschutzbekleidung ausgestattet.

Werksführung für die angehenden Elektroniker.

YouTube
Den Azubibegrüßungstag 2015 fi nden Sie auch 
auf YouTube unter KRONO Heiligengrabe.

PERSONALIEN
Tobias Wagner über-
nimmt ab sofort die Auf-
gaben von Ausbildungs-
leiterin Maria Thurmann, 
die sich in die Babypause 
verabschiedet.

Kontakt
Tobias Wagner
Telefon: 033962 – 69 121
E-Mail: Tobias.Wagner@
kronotex.de
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KRONO IN DER REGION

SPENDE FÜR HEILIGENGRABER
JUGENDFEUERWEHR

Die Feuerwehren der umliegenden Gemein-
den werden von unserem Unternehmen kon-
tinuierlich mit Sach- und Geldspenden geför-
dert.
Mit Hilfe von gespendeten Materialien, wie 
OSB-Platten und Laminatböden, konnten in 
der Vergangenheit bei den Wehren Sozialräu-
me und Gerätehäuser modernisiert werden. 
Mit unserer jüngsten Spende für ein Zelt für 
die Heiligengraber Jugendfeuerwehr wollen 
wir die Arbeit des Vereins unterstützen und 
mit dazu beitragen, dass es auch in Zukunft 
Nachwuchs bei den Freiwilligen Feuerwehren 

der Gemeinde gibt. „Die Unterstützung der 
Kameraden von den Feuerwehren durch un-
ser Unternehmen ist sehr gut“, freut sich Gerd 
Krüger, Leiter der KRONO-Werkfeuerwehr, der 
seit 36 Jahren auch bei der Freiwilligen Feuer-
wehr  im Heiligengraber Ortsteil Königsberg 
aktiv ist. Unsere KRONO-Werkfeuerwehr arbei-
tet eng mit der Feuerwehr der Gemeinde zu-
sammen. Es gibt gemeinsame Löschübungen 
für den Brandschutz auf dem Werksgelände. 
Deshalb haben wir als Unternehmen ein di-
rektes Interesse an einer einsatzfähigen und 
leistungsstarken Feuerwehr in Heiligengrabe 
und unterstützen sie. 
Bei den fünf Jugendfeuerwehren der Gemein-
de sind derzeit 45 Jugendliche aktiv.

Kontakt 
Freiwillige Feuerwehr
Gemeinde Heiligengrabe 
Anne-Katrin Fengler
Sachbereich Brand-und Katastrophenschutz
Telefon: 033962-67 329
E-Mail: anne-katrin.fengler@heiligengrabe.de

RHEINSBERGER PREUSSENQUELLE GMBH
Mineralwasser von bester Qualität 

LIEFERANTEN

Seit einem Jahr beliefert das in 
der benachbarten Prinzenstadt 
Rheinsberg ansässige Unter-
nehmen mit seinem Quell-
wasser auch die SWISS KRONO 
GROUP in Heiligengrabe. 
Die Preussenquelle zeichnet 
sich durch ein sehr reines und 

unbelastetes Wasser aus und stammt aus eiszeit-
lichen Gesteinsschichten. Durch seine geringe 
Mineralisation ist es sehr wenig salzig und bitter, 
gut bekömmlich, sehr neutral im Geschmack 
und so hervorragend als Essens- und Weinbe-
gleiter geeignet. Deshalb wird die Rheinsberger 
Preussenquelle seit Jahren in der Spitzengast-
ronomie und im Bio- und Naturkostfachhandel 
geschätzt.  

Die Rheinsberger Preussenquelle GmbH wurde 
2007 gegründet und beschäftigt 23 Mitarbei-
ter. Die Zusammenarbeit mit dem Unterneh-
men ist für uns ein Baustein in unserem En-
gagement für die Region und für nachhaltigen 
Umweltschutz, da wir unnötige, lange Trans-
portwege vermeiden.
www.preussenquelle.de

UNTERWEGS

Bild oben: Von Ingo Havemann aus der Elek-
troabteilung Fußboden erreichten uns Ur-
laubserinnerungen aus Kanada, wo er mit 
seiner Frau im Wohnmobil 4.000 km von Van-
couver in die Canadian Rockies unterwegs 
war. Auf dem Icefield Parkway ist dieses Foto 
entstanden.
Bild unten: Die schöne Nachtaufnahme von 
Stettin stammt von Henryk Wyziński aus der 
MDF-Elektrotechnik-Abteilung

Wir bedanken uns bei Ingo Havemann und 
Henryk Wyziński für die Einsendungen mit je 
einem Gutschein für ein Candle-Light-Dinner 
für 2 Personen im Hotel und Restaurant „Röb-
ler Thor“ in Wittstock.


